
  청년 디지털 일자리 사업이란?
  ● 청년층에게 IT분야 실무경험을 바탕으로 지속근무 또는
    연관분야 취업을 촉진하고, 기업에게는 실질적인 부가가치를 창출하도록 
    지원하는 청년민간일자리 사업
    * IT 기업이 아니어도 상관 없음, IT관련 직무면 가능

  청년 디지털 일자리 사업 지원 내용은?
  ● 청년에게 지급한 임금 수준에 비례하여
    월 최대 180만원의 인건비와 간접노무비 10만원 지원
      *지원기간 : 최대 6개월

청년에겐 경력개발을, 중소기업에겐 인재를!

청년 디지털 일자리 사업 참여자 모집

 청년 디지털 일자리 사업 대상은?
 ● 만 15~34세 청년을 IT활용 가능한 직무에 채용한 5인 이상 중소·중견기업
  *벤처기업, 지식서비스, 문화콘텐츠, 청년창업기업 등은 5인 미만도 참여 가능
  *근로조건 : 주 15~40시간, 최저임금 이상 지급, 4대보험 가입
  *고등학교·대학교 재학생은 참여 불가하나, 졸업예정자는 가능

<임금수준별 지원금 차등 지급>

월보수총액 인건비 간접노무비

200만원 이상 180만원 10만원

200만원 미만 지급 임금의 90% 10만원

<청년 디지털 일자리 사업 참여자 모집 안내>
○ 상세 문의
 주식회사 조인스잡 취업지원팀 박채영 031) 647-3161
 2020년 12월 31일까지 채용계획이 있으시다면 위의 번호로 연락주시면 상담 도와드리겠습니다.
○ 참여 신청 : http://www.work.go.kr/youthjob 에서 운영기관 ‘주식회사_조인스잡’ 지정

http://www.work.go.kr/youthjob


  청년 일경험 지원 사업이란?
  ● 청년에게 중소·중견기업의 일경험 기회를 제공함으로써 
    직무경력과 정규직 취업가능성을 제고하고, 중소기업 등의 인력난 해소에
    기여하는 청년 민간일자리 창출사업
     * 직무제한 없음, 청년 디지털 일자리 사업과 중복신청 가능(동일 청년은 불가능)

  청년 일경험 지원 사업 지원 내용은?
  ● 청년의 근로시간에 따라 최대 80만원의 인건비와 관리비 10% 추가 지원
      *40~30시간 : 80만원, 29~20시간 : 60만원, 19~15시간 : 40만원
      *지원기간 : 최대 6개월

 청년 일경험 지원 사업 대상은?
 ● 만 15~34세 청년(대학생 참여가능)을 단기 채용한 5인 이상 중소·중견기업
  *벤처기업, 지식서비스, 문화콘텐츠, 청년창업기업 등은 5인 미만도 참여 가능
  *근로조건 : 주 15~40시간, 최저임금 이상 지급, 4대보험 가입
  *기업의 전담 멘토를 지정하여 업무 지도·교육 등 내실있는 운영 지원

<근로시간별 임금 차등 지급>

주당 근로시간 총 지급액 인건비 관리비

30시간 이상 88만원 80만원 8만원

20시간 이상 66만원 60만원 6만원

15시간 이상 44만원 40만원 4만원

청년에겐 경력개발을, 중소기업에겐 인재를!

청년 일경험 지원 사업 참여자 모집

<청년 일경험 지원 사업 참여자 모집 안내>
○ 상세 문의
 주식회사 조인스잡 취업지원팀 조현경 031) 647-3160
 2020년 12월 31일까지 채용계획이 있으시다면 위의 번호로 연락주시면 상담 도와드리겠습니다.
○ 참여 신청 : http://www.work.go.kr/youthjob 에서 운영기관 ‘주식회사_조인스잡’ 지정

http://www.work.go.kr/youthjob

